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For att logga in maste du f&rst registrera ett

konto

- Klicka pd loggain

- Klicka pd “skapa ett konto”

- Fylli uppgifterna

- Klicka pa “skapa konto”

- Nu har du skapat ditt konto och ar inloggad

- Om du redan har ett konto, klicka pa logga in och fyll i din e-
postadress och ange ditt losenord

- Klicka pd “logga in”

. Ar du féretagskund registrerar vi ett konto at dig

www.leadershipinstitute.se

Leadership
Institute KURSER MENTOR INTERIM KONTAKT

We empower your business

BOOSTA DITT FORETAGS
FRAMGANG

Vi utvecklar medarbetare, ledare och affaren, delsviavardigitala
plattform, dels via kursdagar och workshops*Som vavs'samman med
egenstudier, arbetsuppgifter och uppféljande ceachmaoten.

BOKA EN GRATIS GENOMGANG

-

\!‘f

OM 0SS

LOGGA IN

Skapa ett konto

Férnamn Efternamn

E-post

E-post

Nytt l0senord

Jag samtycker till att mina personuppgifter sparas Anvandarvillkor och
Integritetspolicy.

Skapa konto

— eller registrera digmed —

in f G

Jag har redan ett konto!
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Leadership .
Institute KURSER MENTOR INTERIM KONTAKT OM 0SS MIN OVERSIKT JOHAN B ﬂ v Q

We empower your business

KURSER OCH MENTORSKAP

Certifieringsprogram Forelasningar Kurser Mentorskap

BLI PROFFS PA FORSALJNING 2.0

Kursinnehall

+ Steg 1 - Vad ar egentligen forsaljning

* Steg 2 - Sjalvledarskap och egen motivation

= Steg 3 - Effektiv sdljretorik

» Steg 4 - Bygg din egen optimala saljprocess

* Steg 5 - Hur du engagerar med presentationer
+ Steg 6 - Forhandling och avslutsteknik

ATT LEDA ETT FORANDRINGSARBETE

Kursinnehall

+ Steg 1- Att coacha och leda medarbetare

* Steg 2 - Att satta samman och leda en grupp

* Steg 3 - Fem steg for effektiv fordndringsledning

Kursinnehall
+ Steg 1 - Sjalvieday®p och Mental traning
g och Presentationsteknik
Att Coacha och Leda medarbetare (DISC-Metoden)
- Situationsanpassat Ledarskap (SLII)
- Att satta samman och leda en grupp (FIRO)
- Konflikthantering och svara samtal

CERTIFIERINGSPROGRAM CERTIFIFP::vGSPROGRAM CERTIFIERINGSPROGRAM

Coach och Ledare 2.0 Bli proffs pa forsaljning 2.0 Att leda ett forandringsarbete
Kurs Kurs = Kurs

Ett kursprogram i 6 st2g ior att utveckla och Ett kursprogram i 6 steg for att utveckla dina Ett kursprogram som lar dig att effektivt leda
intearera eff=kTiva ledarkiinskaner sadliare och maxa resiltatet forandrina och utveckling

For att komma at dina tjdnster behdver du ’

@ QN e ey >
ga till din 6versikt

- Klicka pda “min oversikt” Steamery ledarskap
- Klicka sedan pa den tjénst du vill kommma at i Situationsanpassat
- Nu dr du inloggad pad din valda tjdnst T . Ledarskap (SL2)

O Introduktion 0/4 ~

O  vilkommen Steamery!

[=) VALKOMMEN - OBLIGATORISK JOhdn Bil’dth

O  Bladdrai kurspresentationen Steg 4 - Coach och Ledare 2.0
[~ PDF - OBLIGATORISK

O  Ladda ner appen for iPhone och fa basta Lea.derShlp
access "on the go" Institute

A 0 101 siness
E TEXT - OBLIGATORISK We empower your business

O  Information om case och egenuppgifter du
ska genomfora

E TEXT + OBLIGATORISK FARDIGSTALL OCH NASTA —

www.leadershipinstitute.se



http://www.leadershipinstitute.se

Nyttja din

tjanst

Pa vanstra sidan hittar du innehall, de olika

avdelningarna och alla avsnitt

« Kilicka pa en avdelning sa falls alla avsnitt som avdelningen
bestar av fram

 Avsnitten kan t ex besta av:

Texter
Videofilmer
Case-studier
Hemuppgifter
Kunskapsprov

www.leadershipinstitute.se

Leadership
Institute
Empower your mind

< Gatill din instrumentpanel

Coach och Ledare 2.0

0% slutford

Sok pa lektionsrubrik

O Introduktion till kursen

ledarskap (SLII)

0/2 A
O Kursinnehall
‘ =] TEXT
Presentation av kursledare Johan Birath
&) TEXT
O Vecka 1: Sjalvledarskapoch 0/20 v
mental traning
O Vecka 2: Att ledaoch coacha 0/21 v
en individ (DISC)
O Vecka 3: Situationsanpassat 0/20 v

Kursinnehall

Valkommen

Webbkursen Coach och Ledare 2.0 bestar av 5 stycken delkurser med fokus pa hur du ska utveckla
ditt eget unika ledarskap for hur du leder dig sjélv och andra individer samt grupper pa basta satt -
for det finns bara ett ratt satt att leda och coach, och det ar ditt eget satt.

Att leda och coacha ar komplext, svart och manga ganger tufft men med ratt verktygslada och
insikter kommer du fa en god forstaelse for hur du méter olika individer och grupper samt hur du pa
bésta satt interagerar med dem for att nd mal och malséttningar, skapa motivation och engagemang,
undvika missforstand och konflikter samt fasta ditt budskap i mottagarens minne.

)
.
i

FARDIGSTALL OCH NASTA -

Leadership
Institute
Empowaer your mind

< Ga till din instrumentpanel

Coach och Ledare 2.0

0% slutford

Sok pa lektionsrubrik
O Introduktion till kursen

O VecRawl; Sjalvledarskap och
mental trafing

0/2

0/20

v

N

O Introduktion till delkursen del 1
1 VIDEO -4 MINUTER - OBLIGATORISK

Introduktion till delkursen del 2
1 VIDEO - 1 MINUTER - OBLIGATORISK

ditt sjalvledarskap
] VIDEO -1 MINUTER - OBLIGATORISK

1 VIDEO -3 MINUTER - OBLIGATORISK

O  Lektion I™f\viktiga insikter for att utveckla

O Lektion 2: Tre begrepp du behover halla isar

Lektion 3: Forsta dina egenskaper och hur de

Introduktion till delkursen del 1
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_ o Viktiga o IEdarSkap
STEAMERY

3 viktiga insikter

< Ga till din instrumentpanel

Steamery ledarskap

0% slutford

SJALVBILD KROCKEN SPEGLINGEN
Ledarskapet bérjar alltid Nar jag saknar formaga att Nar jag forsoker paverka
Sok pé lektionsrubrik v med dig sjélv, och anpassa beteende och andra att bli eller géra
relationen mellan hur du kommunikation efter min precis som jag.
sjélv och andra omgivning.
uppfattar dig.
O Introduktion 0/4 v
O Lektioner 0/13 A Dessa tre fallor ar avgérande att inte falla i for att utveckla ett ledarskap som kan hjilpa

andra individer och grupper att utvecklas och na mal.

O Introduktion till kursen i situationsanpassat

ledarskap
VIDEO - < 1 MINUTER - OBLIGATORISK

O Lektion 1: Tre viktiga insikter i ditt
ledarskap
TI¢ VIDEO - 2 MINUTER - OBLIGATORISK

O Lektion 2: Tre beg’ pp att halla isar nar du

vill paverkaandra individer

— IDCQ -4 M 2
& VIZZ0 - 4 MINUTER - OBLIGATORISK

Lektion 1: Tre viktiga insikter i ditt ledarskap

Du maste férsta gangen ldasa alla avsnitt i

< Ga till din instrumentpanel

Ol’dnlngSfOUd Steamery ledarskap

De flesta avsnitten ar obligatoriska att ta del av o
. For att komma vidare till ndsta avsnitt maste du klicka pa
“fortsatt”
. Du maste titta pda 85% av en videofilm innan rutan med
“fardigstall och nasta” dyker upp O Lektioner e
- Nd&r du har genomfort alla avsnitt en forsta gang kan du O mtroduktiontil kurseni ituatonsanpast

ledarskap

darefter fritt “"hoppa runt” och repetera de avsnitt som du e 0t oo
@ Lektion 1: Tre viktiga i..2i*er i ditt

Vi" tq del qV igen ledarskap

1 VIDEO - 2 MINUTER + OBLIGATORISK

Sok pa lektionsrubrik v

O nrouion o CERTIFIED BY

LEADERSHIP INSTITUTE

@) Lektion 2: Tre begrepp att halla isar néar du

vill paverka andra individer MARKERA EJFnn!e 1
B J

VIDEO - 4 MINUTER - OBLIGATORISK

www.leadershipinstitute.se
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We empower your busine

Utveckla mental hallbarhet
= Kurs

Ett kursprogram i 6 steg for att utveckla din
egen mentala hallbarhet.

LEDARNA, MEDARBETARNA
OCH AFFAREN

Vill du som Sigma Technology,
Polismyndigheten, Team Oliva och AdOn Media
Nordic vidareutveckla ledarna, medarbetarna
och affaren med o0ss?

BOKA EN GRATIS GENOMGANG

Besok var FAQ sida
- Ibland kan det trassla med videofilmerna, prova da forst

foljande: ® © Team Birath AB 2023
1. Rensa webbldsarens cache-minne och forsok igen
2. Byt till en annan webbldsare och forsok igen
3. Skicka e-post till hello@leadershipinstitute.se sa hjdlper

vi dig.

https://www.leadershipinstitute.se/pages/faq

www.leadershipinstitute.se
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