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Synthése/points clés

Les corrélations étroites et constantes entre la cruauté envers les animaux et d’autres
comportements antisociaux ont conduit a des efforts de lutte contre la violence qui traitent des
différentes fagons dont la cruauté envers les animaux et la violence envers les humains se
recoupent. Les programmes d’éducation humaine qui favorisent 'empathie peuvent interrompre
ou prévenir les modeles de développement qui augmentent fortement le risque de violence envers
les humains.

La reproduction de masculinités néfastes est un facteur important dans la perpétration de
la violence. Les efforts de prévention de la violence auprés des hommes devraient viser a remettre
en question non seulement les comportements néfastes, mais aussi les construits néfastes de la
masculinité et des rapports de genre. L’identité de genre peut influencer la mesure dans laquelle
les hommes pergoivent les discussions sur la violence comme pertinentes pour eux, ce qui
constitue un obstacle potentiel a la participation des hommes et des garcons a ces discussions.
Les activistes et les chercheurs sont d’accord sur le fait que les efforts de mobilisation doivent
comporter des messages positifs qui incitent les hommes et les garcons a s’impliquer dans les
efforts de prévention de la violence, et que les programmes doivent offrir des expériences positives.
L’éducation humaine peut étre utilisée comme stratégie de prévention de la violence pour
promouvoir des valeurs humaines a l’égard des animaux, des gens et de ’environnement.

La violence perpétrée par les hommes s’inscrit généralement dans le cadre d’'une adhésion
aux notions traditionnelles de la masculinité. Une approche de transformation des genres visant a
mobiliser les hommes et les gargons cherchera a transformer les rapports de genre en privilégiant
une réflexion sur les normes liées au genre, notamment celles qui sont liées a la masculinité. En
mobilisant les hommes et les gargons de cette maniere, on cherche a promouvoir une approche
plus collaborative de créer des changements, plutdt que de faire reposer la charge de la défense de
I’égalité sur les femmes, les filles et les personnes de diverses identités de genre.

Les masculinités patriarcales renforcent les idéologies et les comportements qui
conduisent a la violence. L'adhésion des hommes aux normes masculines patriarcales est liée a
des niveaux plus élevés de tolérance et de perpétration de la violence fondée sur le genre (VFG).
Aider les hommes et les garcons a redéfinir leurs conceptions de la masculinité et a adopter des
masculinités saines peut permettre d’établir des liens plus profonds et des relations plus
équitables, ainsi que des résultats plus positifs en matiere de santé mentale et de qualité de vie.
Les avantages de cette évolution des conceptions de la masculinité se font sentir non seulement
chez les hommes et les gargons, mais aussi dans leurs relations, leurs communautés et
I’ensemble de la société.

HUMANE
CANADA.




Pratiques prometteuses

Anaylse documentaire

1.

A

Qu’est-ce que I’éducation humaine ?

Il n’existe actuellement pas de définition commune de ’éducation humaine (chose que
nous avons identifiée comme un besoin dans notre stratégie d’éducation humaine chez Animaux
Canada). Les principaux themes de la recherche font référence a ’éducation humaine comme
étant axée sur la promotion d’une compassion dynamique pour toutes les espéces vivantes ainsi
que sur le respect et la révérence pour la planete [1]. Elle est pergue comme une forme d’éducation
morale qui s’appuie sur des histoires, des legons et des activités liées aux animaux pour
encourager les enfants a adopter des attitudes et des comportements prosociaux (p. ex. le respect,
la bienveillance et la responsabilité) dans leurs relations avec d’autres étres, y compris les animaux
et les étres humains [2].

Le Lien entre la cruauté animale et la violence humaine

De nombreuses études ont montré qu’il existe un lien significatif entre la violence envers
les humains et la violence envers les animaux [3-10]. Dans 76 a 88 % des foyers ou des actes de
cruauté animale sont commis, on constate également des cas de mauvais traitements a ’encontre
d’enfants. Les actes de violence a ’encontre des animaux de compagnie servent souvent aux
agresseur.euse.s a exercer un contréle psychologique et a intimider d’autres personnes, telles
qu’un.e conjoint.e ou un.e membre de la famille. [3,8,11-12].

Si divers facteurs peuvent influencer la probabilité que les enfants commettent des actes
de violence envers les animaux, un milieu ou les enfants se trouvent exposés a la violence les
amenera souvent a banaliser les actes de violence envers d’autres étres. [3]. On a constaté que les
enfants ayant témoigné de violences intrafamiliales sont 3 a 8 fois plus susceptibles d’infliger de
mauvais traitements aux animaux que les enfants qui n’ont pas témoigné de telles violences [3,13].
Une approche visant a prévenir la maltraitance des animaux pourrait consister a faire participer les
enfants a des programmes éducatifs congus pour leur apprendre a traiter les animaux avec des
comportements empathiques tels que le respect, la compassion et la bienveillance [2-3]. Lorsque
les enfants apprennent a prendre soin des animaux et a les traiter avec bienveillance, ils ont
tendance a faire de méme avec les conspécifiques et a respecter tous les étres sensibles, ce qui
peut contribuer a faire diminuer la violence envers les animaux et les étres humains [3,14].

Des corrélations étroites et constantes entre les mauvais traitements envers les animaux et
d’autres comportements antisociaux ont conduit a des efforts de lutte contre la violence qui
traitent des différentes fagcons dont les mauvais traitements envers les animaux et la violence
envers les humains se recoupent. Sachant que 'empathie est un facteur de protection contre
’agression et qu’on observe une corrélation entre 'empathie envers les animaux et 'empathie
envers les gens, 'éducation humaine peut jouer un réle important dans la prévention de la violence
par le biais d’activités liées aux animaux qui favorisent 'empathie et les comportements
prosociaux [2]. Les programmes d’éducation humaine qui favorisent 'empathie peuvent
interrompre ou prévenir les tendances de développement qui augmentent considérablement le
risque de violence envers les humains. [2].
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3. Pourquoi/comment mobiliser les hommes et les
garcons ?

La reproduction de masculinités néfastes est un facteur important dans la perpétration de
la violence [15-16]. Les efforts de prévention de la violence auprés des hommes devraient avoir
pour objectif de remettre en question non seulement les comportements néfastes, mais aussi les
construits néfastes de la masculinité et des rapports de genre. Ils devraient encourager les
hommes a développer des liens de respect, de confiance et d’égalité avec les femmes et d’autres
hommes, et a promouvoir des construits positifs de la masculinité ou de U'identité personnelle. Il
convient de veiller a ce que 'engagement des hommes en faveur de ’égalité des genres ne
détourne pas lattention des efforts déployés pour renforcer ’'autonomie des femmes [15].
L’élaboration et la mise en ceuvre de programmes qui mobilisent les hommes et les gargons a
transformer les conceptions de genre et a prévenir la violence fondée sur le genre devraient
comprendre la consultation continue de groupes impliqués dans la promotion et la protection des
droits de la femme [15].

L'étape consistant a tendre la main aux hommes et a les inviter a participer a des
programmes de prévention de la violence est peu décrite dans la documentation existante, bien
que les premiers échanges puissent déterminer leurs attentes quant a ce qu’implique la
participation a un programme, voire exclure certains groupes d’hommes [17]. L’identité de genre
peut avoir une incidence sur la mesure dans laquelle les hommes percoivent les discussions sur la
violence comme pertinentes pour eux, comme le montrent les cas ou les hommes indiquent qu’ils
ne soutiendraient pas ou n’assisteraient pas a une séance d’éducation volontaire sur la prévention
des agressions sexuelles sous prétexte qu’elle ne s’applique pas a eux précisément en tant
qu’hommes ou en tant que personnes qui ne sont pas, elles, sujettes a des comportements
violents [17-18]. Les militant.e.s et les universitaires sont d’accord pour dire que les efforts de
mobilisation doivent comporter des messages positifs qui incitent les hommes et les gargons a
s’impliquer, et que les programmes doivent proposer des expériences positives [19-22]. Certains
encouragent également les animateur.trice.s a adopter des attitudes et des comportements axés
sur Uespoir envers les hommes et les garcons [17,19]. Il peut s’agir, par exemple, d’'une
communication qui reconnait que les participants font partie de la solution pour mettre fin a la
violence et qu’ils offrent de précieuses compétences permettant d’appuyer ces efforts, ou encore
d’une attitude optimiste qui part du principe que les hommes et les gargons sont préts a agir dans
U'intérét supérieur de leur famille et de leur communauté. [17,19,23-24].

ILest possible d’adopter différentes approches pour inviter les hommes et les gargons a
participer a des programmes de prévention de la violence. L’'encouragement d’une personne de leur
entourage est couramment un catalyseur de leur implication. Bien que cela puisse étre difficile a
mettre en ceuvre sur le plan organisationnel, la possibilité de faire appel a des membres de la
communauté pour promouvoir la participation au programme peut offrir un certain niveau de
connexion personnelle et permettre d’adapter les invitations aux particularités culturelles des
communautés [17,19]. La diversité des identités, des expériences et des besoins des hommes
devrait étre prise en compte dans 'élaboration des approches de mobilisation afin d’éviter de
décourager les hommes de participer ou de les en exclure [15]. D’autres approches permettent
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d’inviter et d’impliquer les hommes, notamment en faisant le lien avec des sujets personnels tels
que la paternité ou les expériences négatives liées a un manque de pouvoir pour des raisons de
classe sociale, de race, d’identité sexuelle, d’age, etc. [17,19,25-26]

Une autre expérience « sensibilisante » pour impliquer les hommes dans le travail de
prévention de la violence consiste a faire le lien non pas avec leurs propres expériences, mais avec
celles des survivantes. Bien que de nombreux hommes aient jugé cet aspect important pour leur
expérience, cette stratégie risque également d’évoquer des notions paternalistes selon lesquelles
les hommes doivent protéger les femmes du danger et de faire porter aux survivantes (souvent des
femmes) le fardeau de la prévention de leur propre victimisation [17,23]. Un autre risque qui peut
survenir dans le cadre des efforts de mobilisation est celui du renforcement involontaire des
masculinités et les hiérarchies de genre néfastes en évoquant le genre lorsqu’on fait appel aux
hommes « en tant qu’hommes » ou en tant que «vrais hommes » [17,27-29]. Il faut faire preuve de
discernement pour impliquer les hommes de maniére inclusive, sans imposer un fardeau excessif
aux survivantes et en poursuivant les efforts en faveur des droits des femmes et de ’équité des
genres.

L’éducation humaine peut servir de stratégie pour la prévention de la violence afin de
promouvoir des valeurs humaines a l’égard des animaux et, du méme coup, a 'égard des étres
humains. L'éducation humaine peut également mettre en lumiere le vécu des enfants en matiere
de violence, ce qui permet d’intervenir et d’interrompre le cycle de la violence' [2]. Dans
’élaboration d’un programme de prévention de la violence, tel qu’un programme d’éducation
humaine, les démarches axées sur la transformation des genres sont plus susceptibles d’étre
efficaces. Voici quelques caractéristiques clés des programmes efficaces de prévention de la
violence [15] :

o Des messages positifs et encourageants

o Une réflexion sur les effets d’'une masculinité néfaste sur les femmes et les hommes

e Lareconnaissance de la diversité des hommes et la prise en compte des différentes
expériences de vie

e Laprise en compte des nombreux facteurs qui ont une incidence sur les réles de genre
et les relations hommes-femmes

e Un suivi et une évaluation fondés sur des données probantes, éclairés par des théories
et efficaces

4. Lorigine de Uoptique de transformation des genres

L'origine du terme « gender transformative » (transformation des genres en frangais) est
attribuée a Gita Rao Gupta. Lors de la conférence qu’elle a donnée en 2000, Gupta a avancé l'idée
que les approches de transformation et d’autonomisation des genres sont les seules a traiter de
U'inégalité sociale réelle qui sous-tend la VFG et la marginalisation sexuelle et économique des
femmes [17,30]. Ces approches ont pour objectif de favoriser des attitudes, des comportements et

1. Bien que les divulgations de cas de violence ne soient pas forcément prévues dans un contexte
d'éducation humaine, il s'agit d'une éventualité a laquelle les animateur.trice.s doivent étre préparé.e.s et
équipé.e.s poury répondre. [2].
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des structures communautaires équitables entre les genres, qui permettent aux hommes et aux
femmes de prendre part pleinement a la vie de communauté [17,30]. En 2010, deux grands
organismes de financement et de mise en ceuvre de programmes de prévention de la VFG — le
Fonds des Nations Unies pour la population (FNUAP) et Promundo — ont adapté la
conceptualisation de la programmation en matiére de genre élaborée par Gupta, 'approche de
transformation des genres s’imposant comme la formule idéale pour les interventions visant la
prévention de la VFG. [17].

5. Définir les programmes de transformation des genres

Selon le FNUAP et Promundo, les programmes de transformation des genres cherchent a
transformer les rapports de genre par une réflexion critique et la remise en question des attitudes
individuelles, des pratiques institutionnelles et des normes sociales plus larges qui produisent et
renforcent les inégalités entre les genres et les vulnérabilités de chacun [31]. De tels programmes
portent un regard critique sur les normes et les attentes et leur rapport avec le genre et la
masculinité, et se concentrent sur la promotion d’attitudes et de comportements équitables entre
les genres [17,30,32].

6. L'optique de transformation des genres : points forts et
défis

La recherche sur les relations hétérosexuelles montre un lien constant entre le recours a la
violence par les hommes et 'adhésion a des notions traditionnelles de masculinité qui mettent
l’accent sur la domination et ’hostilité a ’égard des femmes [17,33]. La preuve que certaines
conceptualisations traditionnelles de la masculinité augmentent le risque de violence chez les
hommes et expliquent en partie ’écart entre les genres en matiere de violence correspond a
I’émergence d’approches préventives axées sur la transformation des genres [17]. De plus en plus
de preuves provenant de partout dans le monde indiquent que la participation des hommes a des
programmes qui integrent une approche de transformation des genres a de meilleures chances de

faire évoluer les attitudes et les comportements liés au genre et a la violence que les programmes
qui ne prennent pas explicitement en compte les normes propres a chaque genre [17,32].

Dans les programmes qui adoptent une approche de transformation des genres et qui
cherchent a lutter contre les inégalités en transformant les normes, les roles et les relations liés au
genre tout en ceuvrant pour ’égalité et ’équité, tout le monde travaille ensemble pour faire évoluer
les choses, plutét que d’imposer aux femmes, aux filles et aux personnes de diverses identités de
genre la responsabilité de plaider en faveur de l’égalité. Le travail de transformation des genres
comprend la transmission de messages sur les autres formes d’expression de la masculinité et
I’élaboration de meilleures stratégies aux cotés des féministes, des jeunes, des
personnes 2ELGBTQIA+ et d’autres groupes marginalisés pour lancer des appels a l'action et au
changement. [34]. Le travail de lutte contre et de prévention de la VFG doit chercher a remettre en
question les conceptions et les conceptions répandues du binarisme de genre qui sont ancrées
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dans les normes sociales, ceuvrer pour changer les attitudes sociales concernant les normes
propres au genre et promouvoir des conceptions plus saines de la masculinité [34].

Les approches de transformation des genres visant a impliquer les hommes et les gargons
dans la prévention de la VFG s’avérent trés prometteuses, mais elles posent également des défis
potentiels dont il faut tenir compte lors de U’élaboration et de la mise en ceuvre de tels programmes.
Les idéologies sexistes ayant un lien avec le risque de violence chez les hommes et leur volonté de
participer a la prévention de la violence, le projet d’impliquer les hommes nécessite une réflexion
approfondie sur les moyens de les interpeller sans renforcer les notions de hiérarchie des genres
[17]. Le choix d’'une approche transformatrice du genre pour mobiliser les hommes comporte le
risque de renforcer les conceptualisations du genre comme étant binaire et incarné. Cependant, vu
le rapport étroit entre les idéologies de genre et les inégalités de pouvoir quiy sont associées, d’une
part, et le risque de violence et la prévention de la violence, d’autre part, on peut avancer que les
approches de prévention de la violence qui n’abordent pas explicitement les conceptualisations
des normes propres au genre adoptées par les participants et leurs propres identités de genre
négligent un facteur déterminant de la violence interpersonnelle [17,35].

Enfin, les approches de transformation des genres sont parfois centrées de maniere
disproportionnée sur la mobilisation des hommes cisgenres dans le contexte des relations
hétérosexuelles, bien que Uintention ne soit pas d’exclure les personnes d’autres genres [17]. Bien
que hors du cadre du projet Pratiques prometteuses, il existe des possibilités pour affiner
l'approche de transformation des genres a ’avenir en évaluant Uinclusion des identités de genre et
de sexualité afin de promouvoir des programmes de prévention de la violence qui favorisent la
mobilisation de 'ensemble de la communauté. [17].

7. Les masculinités patriarcales : définition et
conseéquences

Les masculinités patriarcales englobent les opinions et les activités qui favorisent des
normes inégalitaires en matiere de genre au sein de la société, affirmant que les hommes et les
garcons sont supérieurs et dominants par rapport aux personnes s’identifiant comme des femmes,
aux personnes de diverses identités de genre et aux autres personnes s’identifiant comme des
hommes [34]. Les croyances et les attitudes qui sont ancrées dans les masculinités patriarcales
insistent sur la supériorité de la masculinité sur la féminité et sur le pouvoir et l’autorité des
hommes sur les femmes pour maintenir les inégalités entre les genres [34,36]. De nombreux points
de vue et attentes traditionnels associés a la masculinité imposent aux hommes et aux gargons
des rbles contraignants qui négligent et rejettent leurs besoins émotionnels, physiques et spirituels
[34,37]. Les masculinités patriarcales sont typiquement associées a la force physique et la
protection, ’hétérosexualité, le désir obsessionnel de sexe, la dureté émotionnelle (p. ex. cacher
ses émotions) et un caractere stoique [34,38]. Les traits qui ne correspondent pas a ces
conceptions de la masculinité sont associés a la faiblesse, a 'émotivité, a ’homosexualité et a la
féminité [34,38].
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Les croyances et les comportements qui menent a des actes de violence a ’'encontre des
femmes et des filles sont renforcés par les masculinités patriarcales. Par exemple, le recours a la
violence est un moyen de conserver le pouvoir, en traitant les femmes et les filles comme des étres
inférieurs et subordonnés [34]. Il est prouvé que les hommes et les gargons qui adhérent a des
normes masculines rigides et patriarcales sont plus susceptibles de tolérer et de commettre des
actes de VFG a un niveau plus élevé [34,39-40].

8. Les masculinités saines

Les masculinités saines englobent toute une série de comportements, d’attitudes et de
traits de personnalité divers et positifs qui refletent le mieux les valeurs d’altruisme, d’ouverture, de
bienveillance, de soutien, d’authenticité et de vulnérabilité, tout en favorisant le respect, l’égalité et
le bien-&tre émotionnel [34]. Ils proposent une définition qui remplace celle des masculinités
patriarcales en valorisant les traits qui favorisent les relations saines, l’épanouissement personnel
et une plus grande inclusion sociale, tout en rejetant les stéréotypes qui répriment la vulnérabilité
[34]. Les hommes et les gargons qui adoptent des traits et des normes issus de masculinités saines
sont en mesure de favoriser des liens plus profonds et des relations plus équitables par le soutien
et la promotion d’expressions plus vastes du genre qui sortent du cadre binaire [34].

Une masculinité saine peut avoir des effets positifs sur la santé mentale et la qualité de vie
des hommes et des gargons, de leur famille et de leur communauté. Ces masculinités contribuent
au développement des besoins physiques, émotionnels, intellectuels et spirituels des hommes et
des garcons, ce qui est bénéfique pour eux en tant qu’individus et pour les personnes avec qui ils
entretiennent des relations, et ces effets positifs se répercutent sur ’ensemble de la communauté
et de la société. [34].
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Annexe A : List des plans d’action en matiere violence
conjugale au Canada

Source : Wells, L., and Fotheringham, S. (2022) “A global review of violence prevention plans:
Where are the men and boys?” International Social Work 65(6): 1232 — 1248. (voir : Annexe |,
pp. 1246-7).

o Alberta (2004). Alberta roundtable on family violence and bullying: Finding solutions
together

e Alberta (2008). Taking action on family violence and bullying: Report to Albertans 2008

e Alberta (2013). Family violence hurts everyone: A framework to end family violence in
Alberta

e Colombie-Britannique (2012). Taking action on domestic violence in British Columbia

e Colombie-Britannique (2014b). British Columbia’s provincial domestic violence plan

e Colombie-Britannique (2014c). Provincial domestic violence plan part 2: Action to improve
domestic violence response in year one

e Colombie-Britannique (2015). A vision for a violence free British Colombia. Addressing
violence against women in British Columbia

e Manitoba (2012). La Stratégie pour prévenir la violence familiale du gouvernement du
Manitoba

e Nouveau-Brunswick (2001). Un monde meilleur pour les femmes : réponse du
gouvernement au groupe de travail de la ministre sur la violence faite aux femmes

e Nouveau-Brunswick (2005). Un monde meilleur pour les femmes : Aller de l'avant

o Terre-Neuve-et-Labrador (2006). Taking action against violence 2006-2012

o Terre-Neuve-et-Labrador (2015). Working together for violence-free communities: An action
plan for the prevention of violence in Newfoundland and Labrador 2015-2019

e Territoires du Nord-Ouest (2009). North West Territories family violence action plan: Phase
(2007-2012)

e Nouvelle-Ecosse (2010). Governor’s task force on the prevention of domestic and sexual
violence: Recommendations

e Nunavut (n.d.). Family violence prevention: Framework for action

e Ontario (2005). Domestic violence action plan for Ontario

e Ontario (2007). Domestic violence action plan update January 2007

e Ile-du-Prince-Edouard (2015). Strategies for addressing family violence in Prince Edward
Island

e Québec (2004). Plan d’action gouvernemental en matiere de violence conjugale 2004-2009

e Québec (2012). Plan d’action gouvernemental en matiére de violence conjugale 2012-2017

e Saskatchewan (2002). Action plan for Saskatchewan women: Moving forward

e Territoire du Yukon (2009). Victims of crime strategy: Moving forward together
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